IT-Anwendungsbetretier (hﬁ/W/d)
Schwerpunkt'Customizing

Gesucht fur die Standorte: Sankt Valentin oder Graz

Etabliert. Wegweisend. Leistungsstark im Team.

Als Mitglied unseres Customizing-Teams bist du in vielen Bereichen fiir unsere Kunden tatig: du berétst, fihrst
Parametrisierungsprojekte und Auftragsarbeiten durch, erstellst Reports und Analysen und schulst Administratoren. Es macht dir
Spal dein Schnittstellenwissen aus IT, Medizin und Management einzubringen, du hast ein Faible fiir SQL-Datenbanken und flhlst
dich wohlin der Kundenkommunikation?

Das erwartet dich bei uns

« Du parametrisierst Module unseres Krankenhausinformationssystems M-KIS

+ Du setzt gemeinsam mit unseren Kunden und Consultants erarbeitete Losungen um

« Du fUhrst Analysen im Rahmen von 2nd/3rd-Level-Support-Anfragen bei Softwarestdrungen durch
« Du erstellst Reports sowie Datenbankabfragen und —auswertungen

+ Du héltst als Referent*in interne und externe Administratorenschulungen

Das sind deine Starken und Skills

+ Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich Allgemeine Informatik, Medizin- oder Gesundheitsinformatik, eHealth / Digital
Health oder eine abgeschlossene IT-Ausbildung (Lehre, HTL, FH, TU)

« Du bist erfahren im Umgang mit SQL-Datenbanken (T-SQL)

+ Du bringst Kenntnisse im Bereich Webtechnologien wie XML/HTML mit

» Logisch-analytisches Erfassen von komplexen Zusammenhangen, strukturierter Arbeitsstil und Teamfahigkeit zeichnen dich aus
« Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift runden dein Profil ab

Gehaltsspanne

Entlohnung: Das Mindestgehalt fir diese Position betrdgt € 2.711,- brutto monatlich (auf Vollzeitbasis). Je nach Qualifikation und
Erfahrung betrégt das tatsachliche Gehalt zwischen € 2.711,- und EUR 4.200,- brutto monatlich.
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Was wir bieten

Wer wir sind

Seit Uber 35 Jahren entwickeln wir Softwarelésungen fur Kliniken in Deutschland, Osterreich und der Schweiz. Als inhabergefiihrtes
Unternehmen kennen wir unsere Kunden und beraten sie partnerschaftlich bei ihrem Weg in die Digitalisierung. Mit unseren rund 350
Mitarbeitenden unterstiitzen wir Menschen, deren Hauptaugenmerk darauf liegt, die Gesundheit von Patient*innen zu verbessern.




